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ที ่ทำการช ั ่วคราว ชมรมน ักว ิชาการ
สาธารณสุข(ประเทศไทย) 97/262 ชุมชน
ตลาดเกษตร ถนนสาย 15 ตำบลสะเตง 
อำเภอเมือง จังหวัดยะลา ๙๕๐๐๐ 

           22 เมษายน 2567 
 

เรื่อง ติดตามแนวทางการเปลี่ยนสายงานนักสาธารณสุข และความชัดเจนในประเด็น สิทธิ ความก้าวหน้า 
ค่าตอบแทน และการนับระยะเวลาเกื้อกูลในการเข้าสู่ตำแหน่ง 

เรียน   รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์ ชลน่าน ศรีแก้ว 
อ้างถึง  หนังสือจากกพ.ถึงกระทรวงสาธารณสุขและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

1. หนังสือ ที่ นร 1008/ว 9 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2566 
 2.หนังสือ ที่ นร 1008.3.3/318 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2566 
 3.หนังสือ ที่ นร 1006.2/351 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2566 
 หนังสือจากกระทรวงสาธารณสุขถึงหน่วยงานในสังกัด 
 4. หนังสือ ที่ สธ 0208.08/ ว 7364 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2566 
 5หนังสือที่ สธ. 0210.03/30428 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 
 6.หนังสือที่ สธ. 0209.05/6922 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2566 
 7.หนังสือที่ สธ. 0208.02/ว 1185 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2566 
 8. หนังสือที่ สธ. 0208.02/ว 84 ลงวันที่ 4 มกราคม 2567 

9.หนังสือที่ สธ. 0208.02/ว 4285 ลงวันที่ 22 เมษายน 2567 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   หนังสือชี้แจงจากงานทรัพยากรบุคคล สสจ.อุดรธานี 
  สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน 2556 ที่ยื่นโดยภาคประชาชนและ  
หมออนามัยทั่วประเทศ มีเจตนารมณ์เพ่ือพัฒนาบุคลากรสาธารณสุขในตำแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขและ เจ้า
พนักงานสาธารณสุข ที่ส่วนใหญ่ปฏิบัติงานด่านหน้า ในระบบบริการปฐมภูมิ ให้เข้าสู่วิชาชีพเฉพาะ ซึ่งทำให้  
หมออนามัยมีมาตรฐานการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่ดีขึ ้น มีการพัฒนาตนเองด้วยการสอบ  
วิชาชีพ การอบรมองค์ความรู ้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และการควบคุมจรรยาบรรณวิชาชีพโดยสภาการ  
สาธารณสุขชุมชน อีกท้ังหมออนามัยยังเป็นกลไกสำคัญในการทำงานด่านหน้า ในระบบสุขภาพปฐมภูมิตั้งแต่ สุข
ศาลา สถานีอนามัย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล มายาวนานนับร้อยปีนอกจากนี้ในช่วงโควิด หมอ อนามัย 
คนรพ.สต. ทำงานหนักมาก มีส่วนสำคัญในการควบคุม ป้องกัน จนโรคโควิด-19สงบลงได ้

ด้วย ก.พ. มีมติ เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ที่มีมติให้กำหนดตำแหน่งนักสาธารณสุข  
เป็นวิชาชีพเฉพาะ และมีหนังสือที่อ้างถึง 1`การแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทวิชาการ ที่ กพ. 
มีมติกำหนดให้ นักสาธารณสุข อยู ่ในมาตรฐานกำหนดตำแหน่งที ่เพิ ่มขึ ้นใหม่ และหนังสือที ่อ้างถึง 4          



 
 
เรื่องกำหนดให้ นักสาธารณสุข ถูกจัดอยู่ในกลุ่มตำแหน่งประเภทวิชาการ ลำดับที่ 25 เพ่ือประโยชน์ในการย้าย       
การโอน ข้าราชการพลเรือนสามัญ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
  และตามมติ อกพ.กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2566 `มีมติ
เห็นชอบสายงานนักสาธารณสุข ในโครงสร้างการบริหารส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข ซ฿ง
รวมรพ.สต.ด้วย 

ชมรมนักวิชาการสาธารณสุข(ประเทศไทย) และเครือข่ายนักสาธารณสุข  ได้รับข้อมูลจากผู้ประกอบ
วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน ว่ามีผู้บริหารหน่วยงาน และงานทรัพยากรบุคคลบางจังหวัด มีการสื่อสารในลักษณะ 
ให้ชะลอ การขอปรับเข้าสู่ตำแหน่ง นักสาธารณสุข(ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย) ซึ่งขัดแย้งกับการเป็นวิชาชีพเฉพาะ      
ซึ่งผู้ประกอบวิชาชีพได้รับการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ดีขึ้น ย่อมต้องมีสิทธิ ความก้าวหน้าค่าตอบแทนที่ไม่ต่ำ
กว่าเดิม และทัดเทียมวิชาชีพอ่ืน 

  รวมทั้งงานทรัพยากรบุคคลบางจังหวัด มีการร้องขอเอกสารแนวทางที่ชัดเจนในการปรับเข้าสู่
ตำแหน่งด้วย เพ่ือจะได้สื่อสารและดำเนินการกับบุคลากรในสังกัดได้ 

จึงขอเสนอแนวทางดังนี้ 
1.ขอให้เพิ่มตำแหน่งนักสาธารณสุขในสายงานสหวิชาชีพ ในหลักเกณฑ์เงื่อนไขค่าตอบแทนฉบับต่างๆ 

(ฉ.5 ฉ.10 ฉ11 ฉ.12 )   
รวมถึงควรมีพิจารณาปรับเรทค่าตอบแทนในอัตราใหม่ที่เหมาะสม ลดความเหลื่อมล้ำระหว่างวิชาชีพ

ในฉบัยที่ยังไม่มีการปรับมาเป็นระยะเวลานานแล้ว (ฉ.10 ฉ11 ฉ.12) 
2.ขอให้มีหลักเกณฑ์ สายงานทั่วไป (เจ้าพนักงาน) ที่มีใบประกอบวิชาชีพ ในการปรับสู่แท่งวิชาการใน

ตำแหน่งนักสาธารณสุขที่ชัดเจน   โดยไม่ต้องยุบเลิกตำแหน่ง 
3.ขอให้มีการนับระยะเวลาเกื้อกูลตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข และสายงานทั่วไป (เจ้าพนักงาน)    

ที่มีใบประกอบวิชาชีพ ในการเข้าสู่ตำแหน่งนักสาธารณสุข 
4.ขอให้พิจารณาเร่งรัดแนวทางช่วยเหลือเยียวยา นักวิชาการสาธารณสุขที่มีคุณสมบัติครบในรพ.สต. 

ในการเข้าสู่ตำแหน่ง นักสาธารณสุข 
5.ขอให้พิจารณาเร่งรัดแนวทางการทำค่างาน นักวิชาการสาธารณสุขที่มีคุณสมบัติครบ ที่มีตำแหน่ง

บริหาร หรือมีตำแหน่งชำนาญการพิเศษ ในการเข้าสู่ตำแหน่ง นักสาธารณสุข 
6.ขอให้พิจารณาเร่งรัด การเสนอ กพ.ให้มีประกาศในกฏกพ. ว่าด้วยเงินประจำตำแหน่ง  รวมถึงเงิน

เพ่ิมพิเศษ พตส.โดยมีชื่อนักสาธารณสุข ในประกาศแนบท้าย  
7. ขอความชัดเจนในการบรรจุ บุคลากรที่ปฏิบัติงานโควิด รอบ 2 `ด้วย เพ่ือเป็นขวัญกำลังใจบุคลากร

ต่อไป 

 

 



 
 
 จึงใคร่ขอให้ ท่านพิจารณาแจ้งหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้เร่งรัดดำเนินการ อย่างรวดเร็ว เป็นธรรม     
เพื่อขวัญกำลังใจของบุคลากรในสังกัด พร้อมทั้งแจ้งผลให้ชมรมนักวิชาการสาธารณสุข(ประเทศไทย) ทราบ
ต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

                          ขอแสดงความนับถือ 
 
  
 
 

(นายกฤตย์ติวัฒน์ ฉัตรทอง)           (นายริซกี  สาร๊ะ) 
       กรรมการสภาการสาธารณสุขชุมชน   เลขาธิการชมรมนักวิชาการสาธารณสุข(ประเทศไทย) 
                        และกรรมการสภาการสาธารณสุขชุมชน     
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ติดต่อ ประสานงาน นายริซกี  สาร๊ะโทร. 08 1388 2683 


